
Über uns

Die A/S Logcare GmbH wurde im Jahr 2009 in  Gersthofen gegründet, wo heute auch unser

Hauptsitz ist. Seit unseren Anfängen haben wir uns kontinuierlich weiterentwickelt. Im Jahr 2014

eröffneten wir unsere zweite Niederlassung in Kirchheim unter Teck nahe Stuttgart. Seit 2021

sind wir auch in Neu-Ulm vertreten.

 

 Als mittelständischer Personaldienstleister sind wir stolz darauf, viele engagierte Mitarbeiter in

unserem Team zu haben. Wir glauben fest daran, dass der persönliche Kontakt zu unseren

Mitarbeitern von entscheidender Bedeutung ist. Deshalb legen wir großen Wert auf eine offene

und ehrliche Kommunikation. Bei A/S Logcare fördern wir ein Arbeitsumfeld, in dem sich jeder

Einzelne wertgeschätzt und gehört fühlt.

Exportsachbearbeiter (m/w/d)

(5010)

 Standort: Neckartailfingen  Anstellungsart(en): Vollzeit  Arbeitszeit: 38 - 40 Stunden

pro Woche  Gehaltsspektrum: 3500 - 3800 Euro pro Monat  Beschäftigungsbeginn: ab

sofort

Wir suchen

im Auftrag unseres namhaften Kunden aus dem Großraum Nürtingen zum nächstmöglichen

Zeitpunkt eine(n)

Exportsachbearbeiter (m/w/d)

zur Verstärkung des Versandteams.

Ihre Aufgaben:

Planung und Organisation nationaler und internationaler Transporte (EU)

Einholen von Speditionsangeboten inkl. Preisverhandlungen, Auftragsvergabe

Organisation von Luft- und Seefrachten ( z.B. USA, Singapur, Israel )

Bestellung von Transportleistungen, verwalten von Rahmenverträgen und Abrufen

Kontrolle und Abrechnung von Transportkosten

Erstellen von Packlisten, CMR-Frachtbriefen und Begleitdokumenten

Abwicklung Paketversand (DE/EU)

Erstellen von Zolldokumenten/Ausfuhrbegleitdokumenten

Anforderung und Verwaltung von Lieferantenerklärungen

Erstellen von Präferenznachweisen

Ihr Profil

Abgeschlossene Ausbildung als Speditionskaufmann (m/w/d), Industriekaufmann

(m/w/d), Kaufmann für Speditions- und Logistikdienstleistungen (m/w/d) oder

vergleichbar

Berufserfahrung im Bereich Versand/Export, auf die man aufbauen kann

Kenntnisse im Bereich Handelsrechnung, EUR.1/Ursprungsnachweise

Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift, Englischkenntnisse von Vorteil

Gute allg. EDV-Kenntnisse

Organisationstalent und Teamgeist



Unser Angebot

Langfristige Einsätze bei namhaften Unternehmen in Ihrer Region mit realistischen

Übernahmechancen

einen unbefristeten Arbeitsvertrag

Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Zahlreiche Benefits + gute Sozialleistungen

Abteilung(en): Kaufmännisch

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP/DGB  Entgeltgruppe: ab EG 4, abhänig von Berufsausbildung und -

erfahrung

Impressum

https://aslogcare.de/impressum/

